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Corso Repubblica, 12 — 09038 Serramanna (SU) c.m. CAMM20300V
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Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 - 0O.S. 2. Migrazione legale e Integrazione — Misura di attuazione 2.d) —
Ambito di applicazione 2.h) - Intervento b) Formazione linguistica “Piani regionali per la formazione civico linguistica dei cittadini
di Paesi terzi 2023-2026”
Progetto: L2 Sardegna 2023 — PROG-201

CUP E79123001390007 finanziamento: 17.522,23€

CPlA 2 SERBAMAMNMNA
Prot. 0000568 del 12022026
[v-5 {(Uscita)

Serramanna,

Al personale docente
CPIA 2 Serramanna

OGGETTO: AVVISO INTERNO per il reperimento di n. 2 DOCENTI interni per la realizzazione di n. 2
moduli formativi di integrazione della lingua italiana L2 livello Al.- nell’ambito del progetto FAMI: L2 Sardegna
2023 — PROG-201

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e, in
particolare, I’articolo 21;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell amministrazione digitale”;

VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, il 19/04/2018 e il 18/01/2024;

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per I'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati)”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018;

VISTO che con Decreto prot. n. 2365 del 21/04/2023 ¢ stato approvato 1’Avviso pubblico per la presentazione di
progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 —, I’Autorita di
Gestione del Programma FAMI ha approvato 1’Avviso pubblico a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e
Integrazione 2021-2027 — Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e Integrazione — Misura di attuazione 2.d)
— Ambito di applicazione 2.h) - Intervento b) Formazione linguistica 0005 - Piani regionali per la formazione
civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026”;

CONSIDERATO che la Regione Autonoma della Sardegna ha presentato una proposta progettuale nell’ambito
dell’ Avviso pubblico “Piani regionali per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-
2026” finanziato a valere sul FAMI 2021-2027, approvata con Decreto prot. n. 0001001 del 08/02/2024 per
un importo complessivo di € 446.855,32 prog.201 CUP E79123001390007;

CONSIDERATO che in data 12 aprile 2024 é stata controfirmata da entrambe le parti la Convenzione di sovvenzione
per il progetto L2 SARDEGNA 2023 PROG-201 — CUP E79123001390007, con n. di Convenzione 201 pr.
85078 del 06/12/2024;

PRESO ATTO dei riferimenti normativi che costituiscono parte integrante dell’ Avviso suindicato;

CONSIDERATO che questo istituto € partner del progetto L2 Sardegna 2023 — PROG-201 nell’ambito del FAMI — “Piani
regionali per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026";

TENUTO CONTO che “Linee guida per la progettazione dei Piani regionali per la formazione civico linguistica dei
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cittadini di Paesi terzi finanziati a valere sul FAMI” attribuiscono al CPIA il compito di erogare le Azioni
formative indicate al punto 2.1 e segg.;

VISTO che questo istituto deve realizzare n. 2 moduli di integrazione della lingua italiana L2- livello QCER Al
aventi come destinatari discenti adulti con cittadinanza in Paesi Terzi neo-arrivati in Italia;

VISTO il Regolamento interno che disciplina le procedure per I’affidamento degli incarichi al personale interno ed
esterno

DISPONE

di avviare una procedura interna per il conferimento di n. 2 incarichi di docenza per attivita di insegnamento
dell’Ttaliano come L2- livello QCER Al aventi come destinatari discenti adulti con cittadinanza in Paesi
Terzi neo-arrivati in Italia. Tale avviso rientra nell’ambito del progetto Fondo Asilo, Migrazione e
Integrazione 2021-2027 - O.S. 2. Migrazione legale e Integrazione — Misura di attuazione 2.d) — Ambito
di applicazione 2.h) - Intervento b) Formazione linguistica “Piani regionali per la formazione civico
linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026” Progetto: L2 Sardegna 2023 — PROG-201 CUP
E79123001390007.

Art. 1 —mansioni relative all’incarico
| docenti incaricati dovranno svolgere un modulo di insegnamento della lingua italiana L2 - livello QCER
Al, con le seguenti caratteristiche:

n. sedi di | Oretotali | n.  minimo | Giorno e orario | Termine

moduli | svolgimento modulo partecipanti modulo

1 Villanovaforru | 75 15 Mercoledi dalle | 30 giugno 2026
9:00 alle 12:00

1 Sanluri Stato 75 15 Venerdi  dalle | 30 giugno 2026
15:45 alle 19:45

Il calendario delle lezioni pud subire variazioni per necessita organizzative di questa istituzione scolastica
di concerto con il docente incaricato. Il termine dei moduli pud essere derogato, in caso di necessita.

Art. 2 — documentazione e doveri del docente incaricato

Il docente incaricato é tenuto a:

- erogare tutte le ore previste nel modulo;

- sensibilizzare gli alunni alla frequenza costante fino al termine del percorso (minimo il 70% della
presenza);

- tenuta del registro delle lezioni e delle presenze;

- collaborazione con la DSGA per la compilazione di tutta la documentazione necessaria ai fini del
monitoraggio e della rendicontazione.

Art. 3 —requisiti di partecipazione

Possono presentare la propria candidatura, i docenti che posseggono i seguenti requisiti, in ordine di
priorita;
o Docenti in servizio presso questa istituzione scolastica con contratto a tempo indeterminato nelle
classi di concorso EE, A022 e A023;
o Docenti in servizio presso questa istituzione scolastica con contratto a tempo determinato nelle
classi di concorso EE, A022 e A023;
o Docenti in servizio presso questa istituzione scolastica con contratto a tempo indeterminato in altre
classi di concorso ambito linguistico;
o Docenti in servizio presso questa istituzione scolastica con contratto a tempo determinato in altre
classi di concorso ambito linguistico.
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Art. 4 —modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli aspiranti in possesso dei requisiti di cui all’art. 3 dovranno inoltrare la propria candidatura, secondo le
modalita indicate di seguito e corredate dai seguenti allegati, debitamente compilati e sottoscritti, che fanno
parte integrante del presente Avviso:

1. Domanda di candidatura (Allegato A) corredato da Curriculum Vitae in formato europeo completo;
2. Dichiarazione di Assenza di conflitti di interesse (Allegato B).

Art. 5 — valutazione delle candidature

Gli aspiranti docenti verranno incaricati in base all’ordine di priorita di cui all’art. 3.

Nel caso in cui vi sia piu di uno appartenente alla medesima categoria di priorita, sara nominata una
commissione ad hoc dal Dirigente scolastico.

La commissione sara incaricata di esaminare e valutare le candidature, procedendo inizialmente alla stesura
di una graduatoria provvisoria, seguita da quella definitiva, sulla base dei criteri stabiliti nella seguente
tabella di punteggio:

Titoli ed esperienze valutabili Modalita di valutazione Punteggio massimo
Voto di Laurea

Laurea VV.O./Magistrale/Specialistica (cfr. art. 2) éiolggnalﬁg‘ 13 Eﬂzg 10 punti
inferiore a 100, 6 punti

Abilitazione all’insegnamento C.d.C. A023 4 punti

Abilitazione all’insegnamento C.d.C. A022 3 punti

Attestati di partecipazione a corsi di formazione | Per ciascun corso 2 punti 6 ounti

sull’insegnamento di Italiano come L2 (di minimo 20 ore), P P

Esperienze di docenza per 1’insegnamento di Per ciascuna esperienza

Italiano come L2 presso Istituzioni scolastiche (di minimo 25 ore) 2 punti 8 punti

pubbliche '

Esperienze di docenza per I’insegnamento di Per ciascuna esperienza

Italiano come L2 presso Enti Locali, Associazioni (di minimo 25 ore) 1 punti 3 punti

professionali, Agenzie formative, Terzo settore '

Ulteriori esperienze professionali, non dichiarate Per ciascuna esperienza

nei punti precedenti, se attinenti alla selezione in (di minimo 50 ore) 1 punto 2 punti

oggetto '

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’Albo dell’istituto alla quale sara possibile presentare ricorso
entro 5 giorni dalla pubblicazione. In mancanza di ricorsi, la graduatoria provvisoria sara resa definitiva.

In caso di presentazione di una candidatura per ogni modulo la valutazione e 1’individuazione sara fatta dal
Dirigente scolastico.

In caso di non copertura di entrambi gli incarichi, si procedera a scorrere la graduatoria degli esperti esterni
pubblicata dalla Regione Sardegna nell’ambito del medesimo progetto.

Art. 6 - compenso per la prestazione

Per gli incarichi oggetto del presente avviso sono corrisposti i compensi orari stabiliti dal CCNL scuola del
18 gennaio 2024, corrispondente a 51,09 euro lordo stato all’ora comprensivo di tutti gli oneri di legge, per
ogni ora frontale di docenza. Non sono previste ore funzionali all’insegnamento.

Il pagamento orario sara calcolato sul monte ore frontale, pari a 75 ore per modulo, pari a 3831,75 euro
lordo stato per ogni modulo didattico.

Tali somme si riferiscono lordo stato ossia omnicomprensivi di tutti gli oneri fiscali a carico dell’incaricato.
Non sono previsti altri compensi né rimborsi spese di alcun tipo.

Il compenso sara erogato al termine del percorso, verificata la correttezza di tutta la documentazione
necessaria entro la scadenza del semestre successivo.
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A seguito dei controlli, il pagamento verra effettuato, per i docenti interni alle istituzioni scolastiche, tramite
cedolino unico.

Art. 7 — trattamento dei dati personali

L’Istituzione scolastica, in qualita di Titolare del trattamento dati, nell’esercizio delle sue funzioni, rispetta e
applica la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali di cui al D.lgs. 196/2003, al D.Igs.
101/2018 e al Regolamento europeo n. 2016/679 e successive modificazioni e integrazioni. L’Istituto
scolastico rispetta e applica, inoltre, la normativa vigente in materia di dati non personali, come da
Regolamento Europeo n. 2018/1807.

Le informative sui dati personali sono reperibili sul sito web istituzionale, sezione Amministrazione
trasparente, reperibile al seguente link: https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC29115&n0de=151599

Art. 8 — responsabile del procedimento

Il Responsabile del presente procedimento ai sensi dell’art. 5 e 6-bis della Legge n. 241/1990 ¢ il Dirigente
Scolastico Andrea Schirru.

Art. 9 - pubblicita

Il presente Awvviso e tutta la documentazione inerente alla procedura sono pubblicati all’Albo online e nella
sezione di Amministrazione Trasparente.

Art. 10 — indicazione del foro competente
Per tutte le controversie si elegge quale Foro competente quello di Cagliari.
Art. 11 - disposizioni finali

Questa amministrazione si riserva la possibilita di ritirare il presente Avviso, in presenza di concreti motivi
di interesse pubblico, tali da rendere inopportuna la prosecuzione della procedura, o in caso di non
superamento dei controlli amministrativo-contabile da parte dell’ Autorita di gestione, previo, in ogni caso, il
vaglio della sussistenza dei presupposti di cui all’art. 21-quinquies della L. n. 241/1990.

Art. 12 — allegati

Al presente avviso sono allegati i seguenti documenti, facenti parte integrante del presente procedimento,
utili per la presentazione delle istanze di candidatura:

Allegato A — Domanda di candidatura
Allegato B — Dichiarazione di Assenza di conflitti di interesse

Il Dirigente Scolastico
ANDREA SCHIRRU

(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate)

ANDREA SCHIRRU
12.02.2026 14:36:46 CET

Responsabile del procedimento: Dirigente Scolastico Andrea Schirru
Unita organizzativa: Ufficio Servizi Generali e Amministrativi


https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC29115&node=151599

		2026-02-12T14:36:46+0100
	ANDREA SCHIRRU




