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Circ. n. 110 

Serramanna, 29/01/2026  

 

Al personale docente 

CPIA 2 SERRAMANNA 

 

Oggetto: Manifestazione di interesse per la partecipazione alle attività di accoglienza 

previste nel progetto ERASMUS+ a.s. 2025/2026. 

Con la presente si comunica che questo Istituto, grazie al proficuo lavoro di partenariato e alla 

gestione del progetto ERASMUS+, accoglierà docenti e gruppi di studenti adulti provenienti dagli 

enti partner europei. 

A seguito delle attività di coordinamento e dei contatti intercorsi con gli enti coinvolti, in un’ottica 

di cooperazione europea, è stato predisposto il seguente calendario di accoglienza dei docenti in job 

shadowing e dei gruppi di discenti partecipanti allo scambio tra pari: 

 

 

 MARZO 
24-27 

APRILE  
20-24 

MAGGIO 
25-28 

 Totale 
partecipanti 

JOB SHADOWING   
1 Pablo  

CEPA Andorra 
Teruel (Spagna) 

  
2 Desirée, Carla 

CEPA San Bartolomé de 
Tirajaha  
Gran Canaria (Spagna) 
_________________ 
 
3  Marleen, Arianna, Jens 

Crescendo 
Mechelen (Belgio) 
__________________ 
 
2  Inma, Antonio 

CEPA Algeciras 
Algeciras/Tarifa (Spagna) 
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GRUPPO 
DISCENTI 

 
 
 

 
10+3* 

CEPER LA 
BALANGUERA Palma 
de Maiorca 
(Spagna) 
___________________ 
 
10+2  

Folkskole Valkeakoski 
(Finlandia) 
___________________ 
 
8+2 

Trebisonda (Turchia) 

  28 +7 

totale     43 

Si chiede ai docenti interessati di presentare il loro interesse ad accogliere uno o più gruppi oppure 

docenti in jobshadowing, inviando una-email a camm 

entro e non oltre 8 febbraio 2026. 

Verrà inviato un modulo Google contenente le specifiche relative alle accoglienze alle sedi che 

hanno manifestato la disponibilità ad ospitare gruppi di studenti e/o docenti. 

Di seguito si forniscono le seguenti informazioni: 

Per l’accoglienza dei gruppi di discenti adulti: 

 Prevedere un programma di attività didattiche che garantiscano il coinvolgimento del gruppo 

in accoglienza e di un gruppo di alunni del plesso, nell’ottica di un proficuo scambio tra 

pari; 

 I gruppi verranno accolti nella stessa settimana di aprile, definita “settimana dell’Erasmus”, 

in sedi differenti; 

 i plessi che intendono partecipare all’accoglienza, ospiteranno un solo gruppo di discenti, 

per garantire un più proficuo scambio tra pari; 

 è possibile presentare anche una proposta di uscita didattica in cui coinvolgere uno o due 

docenti e un piccolo gruppo di alunni della nostra scuola; in questo caso è necessario fare 

una previsione di spesa. La scuola, in base alla disponibilità di spesa potrà finanziare 

completamente o in parte l’uscita; 

 E’ possibile prevedere un rimborso per un piccolo buffet offerto il primo o l’ultimo giorno 

di accoglienza; 

 Si dovrà collaborare con la coordinatrice del progetto e lo staff Erasmus per la 

predisposizione delle attività; 

 Bisogna considerare che i gruppi si sposteranno con mezzi pubblici, pertanto il programma 

dovrà prevedere anche lo spostamento con mezzi pubblici; 

Per l’accoglienza dei docenti in jobshadowing: 
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 si deve prevedere un programma del plesso di visite alle lezioni; 

 predisporre lezioni e attività didattiche che possano interessare e coinvolgere i docenti in 

accoglienza; 

 coordinarsi con la coordinatrice del progetto e lo staff Erasmus per la definizione del 

programma; 

 E’ possibile prevedere un rimborso per un piccolo buffet offerto il primo o l’ultimo giorno 

di accoglienza; 

 Bisogna considerare che probabilmente i docenti si sposteranno con mezzi pubblici, pertanto 

il programma dovrà prevedere anche lo spostamento con mezzi pubblici. 

 

Si specifica che le date potrebbero subire variazioni qualora subentrassero differenti necessità 

organizzative delle scuole coinvolte. 

 

Si rammenta, inoltre, che la partecipazione alle attività di accoglienza rientra negli obblighi dei 

destinatari delle mobilità STAFF e MOBILITA’ GRUPPO DISCENTI ERASMUS+ 2025/2026 . 

 

Il Dirigente Scolastico 
ANDREASCHIRRU 

(firmatodigitalmenteaisensidelD.Lgs82/2005s.m.i.enorme collegate) 


